Zatacznik do zarzadzenia
dyrektora szkoty
nr 6/2018
z dnia 12 lutego 2017 r.

Procedury postepowania w trudnych sytuacjach wychowawczych

w Szkole Podstawowej nr 7 w Mlawie

Podstawa prawna :

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2016 r. poz. 1943)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
(Dz. U. 2003 r. poz. 69 z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r.
poz. 1822 ze zm.) - art. 572 § 112

Ustawa z 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
682 zezm.) —art. 95 § 113, art. 109

Wstep

1.

Procedury postgpowania w sytuacjach trudnych wychowawczo oraz zwigzanych
z zagrozeniem dzieci 1 mlodziezy przestepczoscia 1 demoralizacja powstaty dla potrzeb
Szkoty Podstawowej nr 7 im. Zuzanny Morawskiej w Mlawie.
Procedury postepowania w sytuacjach trudnych wychowawczo majg na celu zwigkszenie
bezpieczenstwa w szkole oraz utatwienie i ujednolicenie sposobéw reagowania.
Procedury zawarte w ponizszym opracowaniu obowigzujg wszystkich nauczycieli oraz
inne osoby pracujace w szkole.
O obowigzujacych procedurach w sytuacjach zagrozenia wychowawcy informuja
rodzicow na spotkaniach z rodzicami oraz uczniow podczas godzin wychowawczych.
Ponizsze procedury sg dostepne w pokoju nauczycielskim szkoly oraz publikowane sg
w serwisie internetowym szkoty.
Razace zachowania uczniow :
a) zniewazanie innych uczniow, ich rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty,
b) chuliganstwo — wszczynanie bodjek, uzywanie wulgarnego stownictwa,
wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy, psychiczne 1 fizyczne zne¢canie si¢

nad innymi,



stosowanie cyberprzemocy,

uniemozliwianie prowadzenia zajec,

celowe niszczenie lub kradziez mienia szkolnego lub prywatnego,
wagarowanie i ucieczki z pojedynczych lekciji,

posiadanie, handel i uzywanie srodkéw odurzajacych,

palenie papieroséw, spozywanie napojoéw alkoholowych.

6. Rodzaje kar :

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

wstawienie w dzienniku punktéw ujemnych — stosownie z punktowym systemem
oceny zachowania,

upomnienie stowne wychowawcy klasy na forum klasy,

nagana stowna wychowawcy klasy na forum klasy,

upomnienie stowne dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,

nagana stowna dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,

upomnienie pisemne dyrektora szkoty,

nagana pisemna dyrektora szkoty,

zawieszenie w prawie do udzialtu w  zajeciach  pozalekcyjnych
oraz do reprezentowania szkoly na zewnatrz,

przeniesienie do rownoleglej klasy,

przeniesienie do innej szkoly za zgoda Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty

na wniosek Rady Pedagogicznej.

7. System reagowania :

a)

b)

c)
d)

€)
f)

nalezy reagowac na kazda sytuacje, w ktorej wystgpuje agresja i przemoc — brak
reakcji komunikuje uczniom, ze majg prawo si¢ tak zachowywac,

dorazne sytuacje wymagaja szybkiej 1 zdecydowanej interwencji,

wazne jest wykazanie troski o ucznia (dotyczy to zarowno ofiary jak i sprawcy),
nie nalezy potgpia¢ ucznia, ale wskaza¢ na zle zachowania, jasno wyraza¢ brak
zgody na stosowanie agresji i przemocy,

kazda sytuacj¢ nalezy wnikliwie rozpatrywac,

konieczne jest wspdtdzialanie z innymi nauczycielami i pracownikami szkoty

oraz udzielanie sobie nawzajem wsparcia.

8. Formy dokumentowania interwenc;ji :

a)

b)
c)

wpisy do dziennika (kazde niewlasciwe zachowanie musi by¢ zapisane
w dzienniku w formie uwagi),
wstawianie punktéw ujemnych za niewltasciwe zachowanie,

wpis do dziennika pedagoga szkolnego,



d) sporzadzenie notatki dotyczacej zdarzenia (nauczyciel prowadzacy zajecia,
nauczyciel dyzurujacy, wychowawca, pedagog, psycholog, wicedyrektor,
dyrektor),

e) zatozenie uczniowi, ktérego zachowanie jest niewlasciwe, indywidualnej Karty
monitoringu zachowania (koordynator ds. bezpieczenstwa),

9. W procesie rozwigzywania probleméw wychowawczych nalezy zachowaé
hierarchiczno$¢ dziatan w nastepujacej kolejnosci :

a) wychowaweca klasy,

b) pedagog szkolny,

c) wicedyrektor szkoty,

d) dyrektor szkoty.

§1
Procedura postepowania w przypadku béjki miedzy uczniami.

1. Nauczyciel lub pracownik niepedagogiczny, ktory byt §wiadkiem zdarzenia :
a) rozdziela bijacych si¢ uczniow,
b) udziela pomocy medycznej poszkodowanym (jesli zachodzi taka konieczno$¢),
c) natychmiast powiadamia o zaistnialej sytuacji dyrektora lub wicedyrektora
szkoty.
2. Dyrektor lub wicedyrektor :
a) powiadamia o zajsciu koordynatora ds. bezpieczenstwa oraz wychowawce
(wychowawcow) klasy.
3. Koordynator ds. bezpieczenstwa :
b) przeprowadza rozmowe z  ewentualnymi  $wiadkami  zdarzenia
(np. nauczycielami  dyzurujacymi, pracownikami obstugi, uczniami)
i sporzadza szczegblowa notatke na temat zdarzenia,
d) zebrane przez siebie informacje w formie kopii sporzadzonej notatki
przekazuje wychowawcy (wychowawcom) oraz dyrektorowi szkoty.
4. Wychowawca :
a) niezwlocznie powiadamia rodzicow ucznia wykazujacego agresywne
zachowanie o zaistniatej sytuacji (fakt ten odnotowuje w dzienniku),
b) wpisuje stosowng uwage w dzienniku,
€) powiadamia o zdarzeniu rodzicow ucznia poszkodowanego — jesli uczen
poszkodowany uczg¢szcza do innej klasy, rodzicow powiadamia jego

wychowawca,



d)

f)

9)

h)

przeprowadza z uczniami rozmowe¢ w celu wyjasnienia Sytuacji (ustala
przyczyny zajscia) — z przeprowadzonej rozmowy sporzadza notatke, ktorej
kopi¢ przekazuje koordynatorowi ds. bezpieczenstwa, oryginat za§ umieszcza
w teczce wychowawcy,

jesli poszkodowany uczen uczeszcza do innej klasy, w porozumieniu
z wychowawca tej klasy i w jego obecnosci przeprowadza z uczniami
rozmowe¢ w celu wyjasnienia sytuacji (wychowawcy wspolnie ustalajg
przyczyny zaj$cia) — z przeprowadzonej rozmowy sporzadza notatke, ktorej
kopi¢ przekazuje koordynatorowi ds. bezpieczenstwa, oryginat za§ umieszcza
w teczce wychowawcy,

zapewnia poszkodowanemu uczniowi pomoc medyczng (jezeli jest to
konieczne),

przeprowadza lekcje wychowawczg na temat przemocy (temat lekcji zapisuje
w dzienniku),

wymierza uczniowi stosowna kare — wpisuje w dzienniku punkty ujemne lub
w uwagach wpisuje upomnienie lub nagane wychowawcy,

informuje o calym zdarzeniu oraz podjetych czynnosciach pedagoga

szkolnego.

5. Pedagog szkolny :

a)

b)
c)

jak najszybciej organizuje spotkanie rodzicow obu stron (lub wiecej)
1 w obecnosci dzieci, wychowawcy (wychowawcoéw) przeprowadza rozmowe,
ktérej celem jest wyjasnienie sytuacji oraz ustalenie dzialan majacych na celu
wyeliminowanie przyczyn konfliktu (w rozmowie moze wzig¢ udziat
zaproszony przez pedagoga policjant lub psycholog szkolny) — ze spotkania
sporzadza notatk¢ zawierajacg informacje nt. przebiegu rozmowy oraz
podjetych ustalen,

kopig notatki przekazuje koordynatorowi ds. bezpieczenstwa,

po uzyskaniu zgody rodzicéw organizuje spotkanie psychologa szkolnego

z poszkodowanym uczniem w celu zapewnienia mu wtasciwej pomocy.

6. Koordynator ds. bezpieczenstwa na podstawie zebranych informacji (zawartych

w notatkach) sporzadza protokot i razem z kopiami notatek przekazuje dyrektorowi

szkoty.

7. Jesli podjete dzialania nie przyniosty efektu i konflikt miedzy uczniami nie zostat

zazegnany wychowawca powiadamia pedagoga szkolnego, ktory razem z dyrektorem

szkoty przeprowadza rozmowe z uczniami i rodzicami.



8. Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy udziela tamigcemu zasady uczniowi
stosownej kary (upomnienie lub nagana).

9. Koordynator ds. bezpieczenstwa zaktada uczniowi Karte¢ monitoringu zachowania,
ktora prowadzi przez okres 1 miesigca. Po uptywie tego okresu informuje dyrektora
na pi$mie o postgpach w zachowaniu ucznia.

10. Jezeli podjete dziatania nie przyniosty efektu, rodzice odmawiaja wspotpracy ze
szkola a sprawca zdarzenia nie zaniechat dotychczasowego postepowania
i w dalszym ciggu dochodzi do aktéw agresji, dyrektor szkoty zgtasza fakt na policje

lub sporzadza stosowne pismo do Sadu Rodzinnego.

§2

Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy

1. W ramach dziatan profilaktycznych wychowawcy na godzinach wychowawczych
przeprowadzaja z uczniami rozmowe na temat cyberprzemocy. Wyjasniaja, czym jest,
jakie zagrozenia powoduje 1 jakie groza konsekwencje w przypadku jej stosowania.

2. Wychowawcy informuja, jak nalezy si¢ zachowa¢ w przypadku, jesli kto§ dozna
cyberprzemocy :

a) nalezy poinformowac o zaistniatej sytuacji rodzicéw lub wychowawce,

b) ofiara cyberprzemocy powinna zabezpieczy¢é stosowne dowody (SMS-y,
MMS-y, fotografie, filmy, wpisy na portalach spotecznosciowych itp.),

3. Wychowawca klasy po otrzymaniu informacji o wystapieniu cyberprzemocy
(otrzymanej od ucznia, rodzica lub innej osoby) :

a) powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty,

b) niezwlocznie przeprowadza rozmowe z poszkodowanym oraz ewentualnymi
swiadkami w celu ustalenia szczegotow - z przeprowadzonej rozmowy
sporzadza notatke,

¢) informuje rodzicow poszkodowanego ucznia o podjetych dziataniach
(odnotowuje to w dzienniku),

d) jezeli zachodzi koniecznos$¢, zachowuje anonimowos$¢ osoby zglaszajacej
przypadek cyberprzemocy,

e) zabezpiecza dowody $wiadczace o cyberprzemocy przy wsparciu nauczyciela
informatyki,

f) przeprowadza rozmowe ze sprawca cyberprzemocy, ustalajac przyczyny

zdarzenia — z przeprowadzonej rozmowy sporzadza notatke,



9)
h)

)
K)

informuje o zdarzeniu rodzicow sprawcy i odnotowuje to w dzienniku,

jesli sprawcag cyberprzemocy jest uczen z innej klasy, niezwlocznie
powiadamia jego wychowawce 1 wspolnie przeprowadzaja rozmowe
ze sprawcg (sprawcami) cyberprzemocy — z rozmowy sporzadza notatke,

o zdarzeniu informuje pedagoga szkolnego, przekazujac mu wszelkie
informacje i kopie notatek,

wpisuje sprawcy uwage do dziennika i odpowiednig liczbe punktow ujemnych,
przeprowadza lekcje wychowawcza na temat cyberprzemocy (odnotowuje to w

dzienniku).

4. Pedagog szkolny :

a)

b)

d)

e)

niezwlocznie wzywa do szkoty rodzicow sprawcy (sprawcow) oraz rodzicow
poszkodowanego i w obecno$ci ich dzieci przedstawia zdarzenie oraz
proponuje podjecie stosownych dziatan — z przeprowadzonej rozmowy
sporzadza notatk¢ (w rozmowie moze wzig¢ udzial zaproszony przez pedagoga
policjant lub psycholog szkolny),

podczas spotkania informuje sprawce¢ (sprawcOw) oraz = rodzicoOw
0 konsekwencjach czynu,

w obecnosci rodzicow zobowigzuje sprawce (sprawcow) do usunigcia
zamieszczonych w Internecie obrazliwych wpisow, fotografii lub filméw
oraz przeproszenia za niestosowne zachowanie wucznia dotknigtego
cyberprzemoca,

o calej sytuacji oraz podjetych dziataniach informuje koordynatora
ds. bezpieczenstwa i przekazuje mu kopie notatek (sporzadzonych przez
wychowawce 1 pedagoga),

za zgoda rodzicow kieruje poszkodowanego ucznia na spotkanie

z psychologiem szkolnym.

5. Koordynator ds. bezpieczefstwa :

a)

b)

po otrzymaniu od pedagoga wszelkich informacji oraz kopii notatek, sporzadza
protokét na temat zdarzenia 1 przekazuje go dyrektorowi szkoty (protokot
okresla przyczyny zdarzenia oraz podj¢te dziatania),

na okres 1 miesigca zaklada Karte monitoringu zachowania sprawcy
(sprawcom) zdarzenia i po zakonczeniu okresu monitorowania przedklada

dyrektorowi pisemng informacje¢ na temat efektow dziatan.

6. Jesli podjete dziatania nie przyniosty efektu i przypadki cyberprzemocy powtarzaja

si¢, wychowawca powiadamia pedagoga szkolnego, ktory razem z dyrektorem szkoty

przeprowadza rozmowe z uczniami i rodzicami.

6



7. Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy udziela tamigcemu zasady uczniowi
stosownej kary (upomnienie lub nagana),

8. Jezeli podjete dzialania nie przyniosty efektu, rodzice odmawiajg wspotpracy
ze szkota a sprawca (sprawcy) zdarzenia nie zaniechal dotychczasowego
postepowania 1 w dalszym ciggu dochodzi do aktow cyberprzemocy, dyrektor szkoty

zglasza fakt na policje lub sporzadza stosowne pismo do Sadu Rodzinnego.

§3

Procedura postepowania w przypadku pojawiajacych si¢ problemow wychowawczych
w klasie

1. Poprzez problemy wychowawcze rozumie si¢ :

a) liczne wagary i spdZnienia,

b) uwagi ze strony nauczycieli, uczniow, rodzicow oraz innych osob dotyczace
negatywnego zachowanie uczniéw danej klasy,

c) konflikty miedzy uczniami,

d) wystepowanie przemocy psychicznej i fizycznej,

e) neckanie oraz roznego rodzaju formy zachowania naruszajace godnosc
Ucznidéw oraz cztonkow ich rodzin,

f) utrzymujaca si¢ atmosfera niesprzyjajaca nauce oraz integracji.

2. W przypadku wystgpowania niewlasciwych zachowan uczniéw danej klasy (skargi
uczniéw, rodzicéw, uwagi nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty) wychowawca,
nauczyciele, pedagog, psycholog lub inne o0soby majace dostep do dziennika
elektronicznego na biezaco wstawiajg uczniom stosowne uwagi lub punkty ujemne
bedace forma kary oraz informacja dla rodzicéw.

3. Osoby, ktore nie maja mozliwosci wpisania uwagi lub punktéw ujemnych do dziennika
0 niewlasciwych zachowaniach danego ucznia lub uczniéw, powiadamiaja jego
wychowawce.

4. Jezeli niewlasciwe zachowania w klasie powtarzaja si¢ lub nasilaja wychowawca klasy
podejmuje nastepujace dziatania :

a) przeprowadza lekcje wychowawcze o tematyce stosownej do wystepujacego
problemu (temat zapisuje w dzienniku elektronicznym),

b) systematycznie kontaktuje si¢ z rodzicami (telefonicznie lub zapraszajac do
szkoty), odnotowujac kontakt w dzienniku elektronicznym,

C) przeprowadza z uczniami rozmowy,



d)

9)

h)

i)

powiadamia pedagoga szkolnego 0 wystepujgcym problemie w celu ustalenia
wspolnych dziatan,

inicjuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng poprzez zaproponowanie
stosownych form pomocy (musza zosta¢ zaakceptowane przez rodzicow
ucznia),

wymierza uczniowi/uczniom stosowne kary (wstawia uwage, punkty ujemne,
udziela upomnienia lub nagany wychowawcy, wpisujac jg do dziennika),
jezeli dotychczasowe dziatania nie przyniosty pozytywnego rezultatu, sktada
whniosek do dyrektora szkoty o udzielenie uczniowi/uczniom upomnienia lub
nagany dyrektora,

organizuje spotkanie zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie w celu
omoOwienia wystepujacych probleméw oraz zespotowego ich rozwigzania
(w spotkaniu zespotu moze bra¢ udziat dyrektor szkoly, wicedyrektor,
pedagog, psycholog, koordynator ds. bezpieczenstwa lub inne zaproszone
0soby),

w szczegllnych sytuacjach powiadamia dyrektora szkoty.

5. Zespo6l nauczycieli uczacych w danej klasie na spotkaniu :

a)

b)

omawia problemy wystgpujace w klasie i formuluje rekomendacje w celu
zaradzenia tym problemom - ze spotkania zespolu sporzadzony zostaje
protokot, ktorego kopi¢ wychowawca przekazuje dyrektorowi szkoly oraz
pedagogowi szkolnemu,

proponuje objecie ucznia/ucznidw pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

okreslajac wlasciwe formy pomocy.

6. Pedagog szkolny po otrzymaniu informacji na temat problemow wystepujacych

w klasie :

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

przeprowadza z uczniem/uczniami rozmowy,

kontaktuje si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami,

jesli  zachodzi konieczno$¢, zaprasza rodzicow do szkoly w celu
przedstawienia problemu oraz ustalenia sposoboéw jego rozwiazania,
kontaktuje si¢ z policja, kuratorem lub sgdem w sprawie ucznia/uczniow,
przeprowadza w danej klasie lekcj¢ wychowawcza w celu omoéwienia
problemow,

inicjuje dziatania profilaktyczne lub pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
przeprowadza wywiad z wybranymi uczniami w celu rozpoznania

lub potwierdzenia sytuacji wychowawczej w klasie — podczas rozmowy



h)

obecny moze by¢ dyrektor szkoly lub wicedyrektor (z przeprowadzonego
wywiadu sporzadzona zostaje notatka),

jezeli rodzice/prawni opiekunowie nie wykazuja checi wspodtpracy ze szkola,
ignorujg uwagi i zalecenia, nie przyjmujag do wiadomosci przedstawianych
uwag oraz nie staraja si¢ zaja¢ problemem dziecka lub ich dzialania sg
nieskuteczne, wnioskuje do dyrektora szkoty o zwrocenie si¢ do Sadu

Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny.

7. Dyrektor szkoty w szczegdlnych sytuacjach :

a)

b)

c)

d)

9)

przeprowadza z uczniami sprawiajgcymi problemy wychowawcze rozmowe
pouczajaco — dyscyplinujaca,

przeprowadza wywiad 2z wybranymi uczniami w celu rozpoznania
lub potwierdzenia sytuacji wychowawczej w Kklasie,
zleca wychowawcy przeprowadzenie ankiety diagnozujacej sytuacje
wychowawczag w Klasie (analizy ankiety dokonuje pedagog szkolny lub
koordynator ds. bezpieczenstwa i kopi¢ analizy przekazuje dyrektorowi
szkoty),

zaprasza do szkoty rodzicéw danego ucznia/uczniéw w celu przedstawienia
wystepujacego problemu oraz ustalenia wspolnych form jego rozwigzania
(jezeli doszto do konfliktu miedzy uczniami, na spotkanie zapraszani s3
rodzice obu stron lub wigcej) — w spotkaniu moze wzig¢ udziat pedagog,
psycholog, wychowawca, kurator, policjant lub inna zaproszona osoba,

zleca koordynatorowi ds. bezpieczenstwa zatozenie Karty monitoringu
zachowania danemu uczniowi/uczniom (po okresie monitoringu koordynator
dostarcza dyrektorowi kopi¢ karty),

zobowigzuje wychowawce¢ do wymierzenia uczniowi/uczniom stosownej
kary,

w razie braku skutecznosci dalszych dziatan dyrektor szkoly moze zawiesi¢

ucznia w prawach ucznia lub przenies¢ go karnie do innej klasy,

h) jezeli rodzice/prawni opiekunowie nie wykazuja checi wspotpracy ze szkota,

ignorujg uwagi i zalecenia, nie przyjmuja do wiadomosci przedstawianych
uwag oraz nie starajg si¢ zaja¢ problemem dziecka lub ich dzialania sa

nieskuteczne, zwraca si¢ do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny.



§4
Procedura postepowania w przypadku ucznia wykazujacego niestosowne zachowania
w roznych sytuacjach

1. Poprzez niestosowne zachowania rozumie si¢ :

a) niewlasciwe zachowanie podczas zaje¢ lekcyjnych,

b) niewlasciwe zachowanie podczas przerw mi¢dzylekcyjnych,

€) niewlasciwe zachowanie podczas imprez i uroczystosci szkolnych,

d) niewlasciwe zachowanie w czasie wyjazdow i wycieczek,

e) ktamanie, oszukiwanie i umysle wprowadzanie w btad wychowawcy oraz
innych nauczycieli,

f) niewlasciwe zachowanie wobec kolezanek, kolegdow, nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoly (uzywanie przemocy stownej, fizycznej, naruszanie
godnosci  oraz  dobrego  imienia,  zagrazanie  zZyciu, zdrowiu
lub bezpieczenstwu).

2. Nauczyciel, w ktorego obecnosci uczen wykazat si¢ niewtasciwym zachowaniem :

a) upomina ucznia i powiadamia go o ewentualnych konsekwencjach,

b) wpisuje uczniowi uwage do dziennika elektronicznego z doktadnym opisem
zdarzenia lub punkty ujemne, stosownie do punktacji okreslonej w statucie
szkoty,

€) niezwlocznie powiadamia wychowawce klasy.

3. Osoba bgdaca pracownikiem niepedagogicznym, w obecno$ci ktdrej uczen wykazat
si¢ niestosownym zachowaniem, natychmiast zawiadamia dyrektora, pedagoga
szkolnego lub wychowawce klasy.

4. Uczen, wobec ktorego inny uczen zachowat si¢ w sposob niewlasciwy, natychmiast
powiadamia wychowawce klasy lub innego nauczyciela (np. nauczyciela
dyzurujgcego lub prowadzacego lekcje). Nauczyciel po otrzymaniu zgloszenia jak
najszybciej powiadamia wychowawce. Jes$li uczen wykazujacy si¢ niewtasciwym
zachowaniem uczegszcza do innej klasy, wychowawca po uzyskania zgloszenia
powiadamia jego wychowawce.

5. Wychowawca ucznia wykazujacego si¢ niewtasciwym zachowaniem :

a) przeprowadza z nim rozmowe¢ wyjasniajaco — pouczajaca,

b) wpisuje do dziennika elektronicznego uwage z opisem zdarzenia lub wstawia

punkty ujemne (jesli nikt wezesniej tego nie zrobit),
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6.

10.

11.

c) powiadamia o zdarzeniu rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia lub zaprasza
ich do szkoty w celu omowienia problemu,
Jesli uczen nie wykazuje poprawy i jego negatywne zachowanie powtarza sie,
wychowawca klasy :

a) udziela mu upomnienia lub nagany wychowawcy i odnotowuje to w dzienniku

elektronicznym (w rubryce — uwagi o0 uczniach),

b) zgtasza problem pedagogowi szkolnemu i koordynatorowi ds. bezpieczenstwa,
Koordynator ds. bezpieczenstwa po oOtrzymaniu zgloszenia ze strony wychowawcy
lub dyrektora szkoly zaktada uczniowi na okres 1 miesigca Kart¢ monitoringu
zachowania ucznia i po zakonczeniu okresu monitorowania przedktada dyrektorowi
pisemng informacj¢ na temat efektow dziatan.

W  przypadku, jezeli uczen mimo zabiegbw nadal nie wykazuje poprawy,
wychowawca sktada do dyrektora szkoty wniosek o udzielenie upomnienia lub nagany
dyrektora. Dyrektor w celu zbadania sytuacji wychowawczej w klasie moze zleci¢
wychowawcy  przeprowadzenie  stosownej ankiety diagnozujacej  sytuacje
wychowawcza w klasie lub zarzadzi¢ spotkanie zespotu nauczycieli uczacych w danej
Klasie.

W razie braku skutecznosci dalszych dziatan dyrektor szkoty moze zawiesi¢ ucznia
w prawach ucznia lub przenie$¢ go karnie do innej klasy.

Pedagog szkolny po interwencjach wychowawcy, ktore nie przyniosty oczekiwanych
efektow 1 po otrzymaniu zgloszenia ze strony wychowawcy zaprasza do szkoty
rodzicoOw/prawnych opiekundéw ucznia i w obecnos$ci dziecka przeprowadza rozmowe
w celu rozwigzania problemu i zobowigzania rodzicéw/prawnych opiekunow do
wlasciwych dziatan. W rozmowie moze bra¢ udziat dyrektor szkoty, kurator sagdowy
lub policjant.

Jezeli rodzice/prawni opiekunowie nie wykazuja checi wspdipracy ze szkola i nie
starajg si¢ zaja¢ problemem dziecka, pedagog szkolny wnioskuje do dyrektora szkoty

o zwrdcenie si¢ do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny.
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